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https://www.brixen.org/de/mein-urlaub/brixencard
https://www.brixen.it/de/mobilitaet/Mobilitatsplan---PUMS-Entwicklung
https://www.brixen.org/de/urbanes-lebensgefuehl/wasser/refill-your-bottle#subcategory=trinkwasserauffuellpunkte
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https://www.turntozero.com/
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https://www.brixen.org/de/urbanes-lebensgefuehl/wasser/water-light-festival
https://www.brixen.org/de/draussen-im-freien/biken/mountainbike-testival
https://www.brixen.org/de/mit-allen-sinnen/lokale-produkte/brot-und-strudelmarkt
https://www.brixen.org/weihnachten/weihnachten/
https://www.innovalley.it/de#regionmap
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Übersicht



10-Punkte-Plan der Kernmaßnahmen

MANAGEMENT

1. Information der Stakeholder und Mitglieder im Jahresrythmus, kontinuierliche Informationsaufbereitung für Gäste
2. Veranstaltungen müssen eine Nachhaltigkeitszertifizierung oder einen Nachweis für den Start des Nachhaltigkeitszertifizierung haben 
3. Monitoring der Meinungen der Gäste und Anwohner in kontinuierlichen Abständen

SOZIO-ÖKONOMIE

4. Familie & Beruf Zertifizierung im Jahr 2025 
5. Employer Branding in Form von Crew Card für die Mitarbeiter unserer Mitglieder
6. Nachhaltigkeitszertifizierung für Betriebe - Workshop
7. Initiierung und Förderung lokaler Kreisläufe zwischen Gastronomie und Landwirtschaft

KULTUR

7. Jährlicher Austausch mit Kulturschaffenden und Museen in Brixen und Umgebung

ÖKOLOGIE 
8. Stärkung der öffentlichen Mobilität durch unterschiedliche Maßnahmen und Schaffung von Anreizen für eine Anreise ohne PKW
9. Implementierung eines Systems zur Erfassung der Kennzahlen Energie, Abfall, Wasser und CO2 unserer Mitgliedsbetriebe
10. Sensibilisierung zum Thema Wassernutzung und -verbrauch
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